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 Пояснительная записка

Объем дисциплины 4 з.е.
1. Результаты  обучения по  дисциплине  (модулю),  соотнесенные  с

индикаторами достижения компетенций, установленными   образовательной программой

Компетенции Индикаторы 
достижения

компетенций

Результаты
обучения по
дисциплине

(модулю)

Соответствие
Кодексу ПДНВ

УК-10.  Способен
принимать  обоснованные
экономические решения в
различных  областях
жизнедеятельности 

И1УК-10:
-  знает  основные
законы  и
закономерности
функционирования
экономики;  основы
инноватики,
необходимые  для
решения
профессиональных  и
социальных задач;
И2УК-10:
- умеет  применять
экономические
знания  при
выполнении
практических задач;
принимать
обоснованные
экономические
решения в различных
областях
жизнедеятельности;
И3УК-10:
-  владеет
способностью
использовать
основные  положения
инновационной
экономики  при
решении  социальных
и  профессиональных
задач

Знать: типовые задачи
тактического
планирования
производства 
Уметь: применять
экономические  знания
при  выполнении
практических задач 
Владеть:
способностью
использовать основные
положения
инновационной
экономики  при
решении социальных и
профессиональных
задач 

ПК-1.  Способен
руководить  выполнением
типовых  задач
тактического
планирования
производства

И1ПК-1:
-  знает  типовые
задачи  тактического
планирования
производства

2. Содержание дисциплины (модуля)



Тема 1. Предприятие как основной субъект  предпринимательской 
деятельности 

Предприятие  в  условиях  рыночной  экономики.  Общие  черты  и  характеристики,
свойственные  предприятиям  как  сложным  организациям.  Организационная  и
производственная  структуры  предприятия.  Организационно-правовые  формы
предприятий и их объединений. Предприятие как субъект рыночных отношений. Типы
предприятий и виды деятельности.

Тема 2. Основной и оборотный капитал: понятие и эффективность 
использования.

I. Основные фонды предприятия.
Ресурсное  обеспечение  предприятия.  Материально-вещественные  ресурсы

предприятия.  Экономическая  сущность  и  воспроизводство  основных  средств.  Износ  и
амортизация основных фондов.  Норма амортизации.  Методы начисления амортизации.
Система  резервов  улучшения  использования  основных  фондов.  Производственная
мощность предприятия. Взаимосвязь производственной программы и производственной
мощности предприятия. 

II. Оборотные средства предприятия
Оборотные  средства  их  состав,  структура  и  классификация.  Определение

потребности  производства  в  оборотных  средствах.  Показатели  эффективности
использования  оборотных  средств.  Ускорение  оборачиваемости  как  фактор  экономии
ресурсов предприятия. Рабочая сила в структуре оборотных средств предприятия.

Тема 3. Трудовые ресурсы и оплата труда на предприятии.
 
Персонал предприятия. Категория производственного персонала. Профессионально-

квалификационная  структура  персонала.  Организация  труда  на  производстве.
Производительность  труда,  ее  мотивация.  Показатели  и  методы  измерения
производительности труда, ее резервы роста. Нормирование труда, методы нормирования.
Понятие и принципы оплаты труда. Формы и системы заработной платы. Планирование
численности, состава персонала и фонда оплаты труда. 

Тема 4. Издержки производства и себестоимость продукции.

Издержки  производства.  Факторы,  влияющие  на  структуру  и  уровень  издержек
производства. Варианты учета затрат на производстве. Состав  и классификация затрат по
экономическим  элементам,  статьям  калькуляции.  Основные  расчетные  показатели
себестоимости.  Смета затрат.  Калькуляция себестоимости отдельных видов продукции,
затраты на  1  рубль  товарной  продукции.  Состав  затрат,  включаемых  в  себестоимость
продукции (услуг).  Организационные и  экономические  меры снижения  себестоимости.
Планирование затрат.  Характер и структура денежных затрат.  Распределение затрат по



учетному  признаку.  Расходы  по  обычным  видам  деятельности.  Прочие   расходы.
Постоянные и переменные расходы. Планирование затрат на производство и реализацию
продукции. 

Тема 5. Валовой доход, прибыль и ценообразование на предприятии. 

Доходы  и  прибыль  предприятий,  их  виды,  состав  и  порядок  определения.
Распределение  прибыли  и  его  особенности  на  предприятиях  различных  форм
собственности. Принципы ценообразования. Виды цен.  Ценовая политика предприятия.
Правовое регулирование цен и ценообразования в РФ.  Виды цен и их классификация.
Ценообразование. Методы ценообразования. 

Тема 6. Налогообложение предприятий.

Роль  налогов  в  воспроизводственном  процессе.  Источники,  объекты
налогообложения  и  ставки  налогов  с  предприятий.  Прямые  и  косвенные  налоги  и  их
экономическое содержание. Принципы налогообложения. Основные налоги: НДС, налог
на прибыль, выплаты в страховые фонды, НДФЛ. Прибыль предприятия как финансовый
результат  ее  деятельности.  Порядок  формирования  и  использования  прибыли.
Рентабельность, как показатель эффективности производства. Виды рентабельности. 

Тема  7.  Производственная  мощность  предприятия  и  показатели  ее
использования.

Факторы,  влияющие  на  величину  производственной  мощности.  Общая  методика
расчета производственной мощности. Методика расчета среднегодовой производственной
мощности.  Расчет  производственной  мощности,  коэффициентов  ее  использования.
Планирование мероприятий по улучшению использования производственной мощности.

Тема  8.  Основные  показатели  деятельности  предприятия.  точка
безубыточности

Экономические  показатели  деятельности  предприятия.  Показатели  использования
ОПФ, оборачиваемости оборотных средств. Расчет точки безубыточности предприятия.

3.  Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины (модуля)
-  мультимедийные  презентационные  материалы  по  дисциплине  (модулю)

представлены в электронном курсе в ЭИОС МАУ;
- методические материалы для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)

представлены на  официальном сайте МАУ в разделе  «Информация по образовательным
программам, в том числе адаптированным».

4. Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) 
Является  отдельным  компонентом  образовательной  программы,  разработан  в

http://www.mstu.edu.ru/sveden/education/oop/
http://www.mstu.edu.ru/sveden/education/oop/


форме  отдельного  документа,  представлен  на   официальном  сайте  МАУ  в  разделе
«Информация  по  образовательным  программам,  в  том  числе  адаптированным».  ФОС
включает в себя: 

– перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения
дисциплины (модуля);

– задания текущего контроля; 
– задания промежуточной аттестации;
– задания внутренней оценки качества образования.

5.   Перечень  основной  и  дополнительной  учебной  литературы   (печатные
издания,  электронные  учебные  издания  и  (или)  ресурсы  электронно-библиотечных
систем)

Основная литература:
1. Кондратьева, И. В. Экономика предприятия / И. В. Кондратьева. — 3-е изд., стер.

— Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 232 с. — ISBN 978-5-507-45267-5. — Текст :
электронный //  Лань  :  электронно-библиотечная  система.  —  URL:
https://e.lanbook.com/book/263045 (дата обращения: 29.03.2024). — Режим доступа:
для авториз. пользователей.

2. Гусарова, И. А. Экономика предприятия : учебное пособие / И. А. Гусарова, Ю. В.
Пантелеева, К. В. Николаева. — 2-е изд., перераб. и доп. — Казань : КНИТУ, 2022.
— 100 с. — ISBN 978-5-7882-3196-9. — Текст : электронный // Лань : электронно-
библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/330779 (дата обращения:
29.03.2024). — Режим доступа: для авториз. пользователей.

Дополнительная литература:
1. Назарова,  И.  А. Экономика предприятия :  учебно-методическое пособие /  И.  А.

Назарова,  А.  С.  Вихрова.  —  Москва  :  РТУ  МИРЭА,  2021.  —  71  с. —  Текст :
электронный //  Лань  :  электронно-библиотечная  система.  —  URL:
https://e.lanbook.com/book/176553 (дата обращения: 29.03.2024). — Режим доступа:
для авториз. пользователей.

2. Макоева, Л. С. Экономика организации (предприятия) : учебное пособие / Л. С.
Макоева, З. Р. Тавасиева. — Владикавказ : Горский ГАУ, 2021. — 164 с. — Текст :
электронный //  Лань  :  электронно-библиотечная  система.  —  URL:
https://e.lanbook.com/book/214883 (дата обращения: 29.03.2024). — Режим доступа:
для авториз. пользователей.

6.  Профессиональные  базы данных и информационные справочные системы

1) Государственная система правовой информации - официальный интернет-портал
правовой информации- URL: http://pravo.gov.ru

2) Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» -
URL:  http://window.edu.ru  

3) Справочно-правовая система. Консультант Плюс - URL: http://www.consultant.ru/

7.  Перечень  лицензионного  и  свободно  распространяемого  программного
обеспечения, в том числе отечественного производства

http://www.consultant.ru/
http://www.mstu.edu.ru/sveden/education/oop/


1) Офисный пакет Microsoft Office 2007 
2) Система оптического распознавания текста ABBYY FineReader 

8.  Обеспечение освоения дисциплины лиц с инвалидностью и ОВЗ
Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечиваются печатными и (или)

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям
их здоровья.

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) представлено в
приложении  к  ОПОП  «Материально-технические  условия  реализации  образовательной
программы» и включает:

– учебные  аудитории  для  проведения  учебных  занятий,  предусмотренных
программой  магистратуры,  оснащенные  оборудованием  и  техническими  средствами
обучения;

– помещения  для  самостоятельной  работы  обучающихся,  оснащенные
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением
доступа к электронной информационно-образовательной среде МАУ.



10.  Распределение трудоемкости по видам учебной деятельности

Таблица 1  – Распределение трудоемкости

Вид учебной 
деятельности

Распределение трудоемкости дисциплины (модуля) по формам обучения
Очная Очно-заочная Заочная

Семестр Всего
часов

Семестр Всего
часов

Семестр/Курс Всего
часов

7         
Лекции 18 18
Практические 
занятия 36 36

Лабораторные 
работы
Самостоятельная 
работа 54 54

Подготовка к 
промежуточной 
аттестации 

36 36

Всего часов 
по дисциплине

/ из них в форме 
практической 
подготовки

144 144

Формы промежуточной аттестации и текущего контроля
Экзамен + +
Зачет/зачет  с
оценкой
Курсовая  работа
(проект)
Количество  
расчетно-
графических работ
Количество  
контрольных  
работ
Количество  
рефератов
Количество эссе

Перечень практических занятий по формам обучения

№
п/п Темы  практических занятий

1 2
Очная форма

1
Предприятие как основной субъект  предпринимательской деятельности 

В



2
 Основной и оборотный капитал: понятие и эффективность использования.

3
Трудовые ресурсы и оплата труда на предприятии.

41. Издержки производства и себестоимость продукции 
5 Валовой доход, прибыль и ценообразование на предприятии
6 Налогообложение предприятий
7

Производственная мощность предприятия и показатели ее использования.
8

Основные показатели деятельности предприятия. точка безубыточности
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